r“&
JUDETUL BRASOV AT
COMUNA VAMA BUZAUL[}I e de e
STATIUNE TURISTICA s
ot amben A Lo de interes local

Str. Principald - nr. 425 - cod 507245, tel /fux:(0268) 288.505, web: www.comunavamabuzanlui.ro, e-mail: comunavamabuzaului@yahoo.com
- r o e e

Nr. 1216/04.03.2021

PROCEDURA DE SELECTIE PARTENERI
in cadrul Granturilor SEE 2014-2021
”Provocari in sanatatea publica la nivel european”

_ Apel deschis de propuneri de proiecte nr. 1
»lmbunatatirea accesului la serviciile de sanatate
pentru grupurile vulnerabile, inclusiv Romii”

COMUNA VAMA BUZAULUI, cu sediul in comuna Vama Buzaului, sat Vama Buzaului,
nr.425, judetul Brasov, tel. 0268 288 505, email: comunavamabuzaului@yahoo.com,
in conformitate cu legislatia nationala si UE aplicabila in materie de achizitii publice,
Articolul 8.15 din Regulamentul de Implementare al Mecanismului Financiar SEE
2014-2021 precum si prevederile Capitolului V, Articolul 14 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 34/2017, anuntd organizarea unei proceduri de selectie a
partenerilor pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii unui
proiect si a depunerii cererii de finantare aferente acestuia, in cadrul Apelului
deschis de propuneri de proiecte nr. 1 ,,Imbunatatirea accesului la serviciile de
sanatate pentru grupurile vulnerabile, inclusiv Romn”, apel care se inchide la
data de 30.03.2021, ora 17:00.

Procedura este intocmita in scopul prezentarii modului de selectare a partenerilor,
etape, criterii, proceduri de lucru, termene si orice alte aspecte administrative care
sunt in sarcina exclusiva a Comunei Vama Buzaului.

l. Scom:l acestui apel este de a creste accesul persoanelor din grupurile vulnerabile
la servicii de sanatate de calitate, echitabile si complete. Tn acest apel sunt
incurajate, activitati si metodologii abordate si documentate care aduc solutii noi
pentru a raspunde nevoilor grupurilor tinta.

Programul de finantare contribuie la obtinerea urmatoarelor rezultate ale
programului:

a) Accesul la serviciile de sanatate pentru grupurile vulnerabile a fost imbunatatit
b) Servicii de informare si alte proiecte furnizate grupurilor vulnerabile

c) Numarul de proiecte pentru imbunatatirea accesului la servicii de ingrijire a
sanatai;n in zone indepartate sau pentru grupuri vulnerabile

d) Numar de persoane vulnerabile care au primit servicii de asistenta medical
(dezagregate pe romi)

Il. Principalele activitdti care vor fi desfdsurate in cadrul proiectului pentru
care selectam parteneri sunt urmatoarele:

1. Masuri directe pentru imbunatatirea serviciilor de sandtate de tip preventiv
in comunitatile vulnerabile, inclusiv Romii, pentru asigurarea accesului la
asistenta medicala si reducerea inegalitatilor sociale in sanatate:

- activitati privind furnizarea de servicii de sanatate pentru sanatatea mamei
si a copilului si ,sanatatea femeilor”;
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- activitati privind prevenirea bolilor infectioase (de exemplu, fara a se limita
la tuberculoza, hepatita B si C, HIV / SIDA, COVID-19);

- activitati privind prevenirea bolilor netransmisibile (boli cardiovasculare,
cancer, diabet, boli respiratorii, sanatate mintala, sanatate orala, nutritie si
educatie fizica, etc);

2. Investitii in infrastructura de sanatate care contribuie la reducerea
inegalitatilor in starea de sanatate in raport cu activitdtile de la punctul 1
(reabilitarea cladirilor pentru facilitarea furnizarii serviciilor de sanatate de
tip preventiv, achizitionarea de echipamente medicale, achizifionarea de
unitati mobile pentru furnizare de servicii medicale, echipamente IT exclusiv
pentru desfasurarea de activitati medicale, IT echipamente pentru activitati
de management.)

3. Servicii de formare, campanii de informare si sensibilizare (formare a
grupurilor tintd sau a personalului, organizarea de evenimente si materiale
pentru sensibilizarea grupurilor tinta cu privire la problemele de sanatate in
legatura cu activitatile mentionate la punctul 1).

Activitatile de la ambele puncte 1 si 3 sunt obligatorii si trebuie abordate in fiecare
aplicatie de proiect depusa. In caz contrar, aplicatia va fi respinsa.

De asemenea, proiectele pot propune si alte tipuri de activitati, cu conditia sa fie
justificate in functie de nevoile grupurilor tinta si sa contribuie la indeplinirea
indicatorilor programului.

lll. Grupuri tinta
1. Grupuri tinta principale:
- Persoane din grupuri vulnerabile, inclusiv Romi
2. Grupuri tinta secundare:
- membrii familiei persoanelor din principalul grup tinta;
- personalul din asistenta primara si asistenta medicala comunitara (medici,
asistenti medicali, asistenti comunitari, moase, mediatori romi);
- personalul administratiei publice centrale si locale.
Numarul minim de beneficiari avut in vedere in cadrul proiectului va fi de 651.

IV. Valoarea maxima a proiectului
1.000.000 euro

V. Numdrul de parteneri ce vor fi selectati
2

Vi. Criterii de eligibilitate pentru parteneri
Neindeplinirea oricdrui criteriu va duce la descalificarea candidatului.

1. Tipul de parteneri:

- ONG-uri, entitati private, infiintate ca persoane juridice romane (cu
mentiunea ca aceeasi entitate poate fi partener de proiect in maximum doua
proiecte depuse in cadrul acestui apel)

2. Experientd anterioard necesara:

a) Pentru partenerul 1

- Functioneaza de minim 3 ani;

- Are prevazuta in actele statutare posibilitatea de a desfasura activitati in
domeniul serviciilor medicale de santate;

Pag.2din7



- Demonstreaza experienta specifica in domeniul serviciilor medicale de
santate de minim 12 luni;

- Demonstreaza ca a implementat individual sau a participat ca partener la
implementarea unui proiect finantat din fonduri nerambursabile, in valoare
de cel putin valoarea bugetului individual alocat prin proiectul depus;

- Demonstreaza ca dispune de resursele umane necesare participarii la proiect,
prin depunerea a minim 2 CV-uri ale persoanelor pe care doreste sa le implice
in implementarea proiectului.

b) Pentru partenerul 2

- Functioneaza de minim 3 ani;

- Are prevazuta in actele statutare posibilitatea de a desfasura activitati in
domeniul serviciilor sociale / lucrului cu grupuri vulnerabile;

- Demonstreaza experienta specifica in domeniul serviciilor sociale de minim
12 luni;

- Prezinta acreditarea si licentierea ca furnizor de servicii sociale;

- Demonstreaza ca a implementat individual sau a participat ca partener la
implementarea unui proiect finantat din fonduri nerambursabile, in valoare
de cel putin valoarea bugetului individual alocat prin proiectul depus;

- Demonstreaza ca dispune de resursele umane necesare participarii la proiect,
prin depunerea a minim 2 CV-uri ale persoanelor pe care doreste sa le implice
in implementarea proiectului.

Entitatile dintr-una din urmatoarele situatii nu_au dreptul sd fie parteneri in
proiect:

- sunt in faliment, sunt sub administrarea unei autoritati judiciare sau in cadrul
procedurilor de lichidare, si-au suspendat activitatile, fac obiectul procedurilor
referitoare la aspectele mentionate mai sus sau se afla intr-o situatie similara care
rezultd dintr-o procedura similara aplicata in conformitate cu dispozitiile legislatiei
sau reglementarilor nationale;

- sunt vinovati de abateri profesionale grave dovedite prin orice mijloace, pe care
Operatorul de Program le poate justifica in mod rezonabil;

- nu si-a indeplinit obligatiile referitoare la plata contributiilor la asigurarile sociale
sau plata impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale ale
tarii in care sunt inregistrate / stabilite;

- fac obiectul unei hotarari judecatoresti definitive ,res judicata”, pentru frauda,
coruptie, implicare intr-o organizatie criminala sau orice alta activitate ilegala care
afecteaza interesele financiare, fara nicio dovada ca au luat in ultimii ani masuri
corective in acest sens;

- au fost declarati vinovati pentru o incalcare grava a obligatiilor contractuale
privind procedurile de achizitii publice sau procedurile de acordare a granturilor;

- se afla intr-o situatie de conflict de interese cu organizatia sau cu persoanele direct
sau indirect implicate in procedura de acordare a grantului, indiferent de momentul
in care Operatorul de Program constata aceasta situatie;

- se fac vinovati de o prezentare gresita in procesul de furnizare a informatiilor
solicitate de Operatorul de Program sau nu furnizeaza informatiile solicitate,
indiferent de momentul in care apare aceasta situatie.

VIl. Documente necesare
1. Opis dosar candidatura
2. Adresa de inaintare dosar candidatura
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. Declaratia privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 1 la Ghidul

aplicantului)
Declaratia privind eligibilitatea partenerilor din Romania (Anexa 5.7)

. Curriculum Vitae ale ocupantilor de responsabili de proiect ai partenerilor

nationali (recomandat format Europass) si alte CV relevante

Documente legale referitoare la forma de organizare juridica a partenerilor
(Copie a certificatului de inregistrare fiscala; Copie a incheierii privind
inscrierea in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, ramasa definitiva sau
Certificat de inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor; Statutul
(ultima versiune legald); Copie dupa documentul care atesta calitatea de
reprezentant legal a persoanei mentionate in proiect, alte documente
statutare)

7. Bilanturile contabile pentru anii 2019, 2018 si 2017
8.
9. Pentru Partenerul 2 (acreditarea si licentierea ca furnizor de servicii sociale).

Formularul 1 la prezenta procedura, insotit de dovezile aferente

VIIl. Procedura de selectie a partenerilor

Evaluarea partenerilor se va face in functie de domeniul de competenta (medical
sau social), in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, conform grilei de mai

0s:

Nr.

Punctaj

Criterii de evaluare* .
maxim

Experienta relevanta in domeniul de competenta (medical
sau social)

- 12 luni: 0 pct

- 24 luni: 15 pct

- 36 luni: 25 pct

- 48 de luni sau mai mult: 40 pct

40 pct

Participarea individuala sau ca partener la implementarea
unor proiecte finantate din fonduri nerambursabile
- 1 proiect: 0 pct
2 proiecte: 10 pct
3 proiecte: 20 pct
4 proiecte sau mai multe: 30 pct

30 pct

Resurse umane disponibile:
prezinta 2 CV-uri relevante: 0 pct
prezinta 3 CV-uri relevante: 10 pct 30 pct
prezinta 4 CV-uri relevante: 20 pct
prezinta 5 CV-uri relevante sau mai multe: 30 pct

TOTAL 100 PUNCTE

* Punctajul minim necesar pentru selectia ca partener este de 50 de puncte

IX. Depunerea dosarului de candidatura

Depunerea dosarului de candidatura se va realiza in format electronic la adresa de
e-mail comunavamabuzaului@yahoo.com, pana cel tarziu, vineri 12.03.2021, ora
14:00. Documentele mentionate la capitolul VII, vor fi trimise intr-o arhiva care va
purta numele candidatului. Fiecare fisier din arhiva va fi denumit potrivit
continutului, va fi salvat in format pdf si va purta semnatura reprezentantului legal
pe fiecare pagina.
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X. Evaluarea dosarelor si anuntarea rezultatelor

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilei de
evaluare prezentate mai sus. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei.
Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de
50 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin 50 de
puncte. Vor fi declarati castigatori candidatii cu cel mai mare punctaj.

Anuntarea rezultatelor se va face la data de 16.03.2021, prin afisarea rezultatelor
pe site-ul comunei www.comunavamabuzaului.ro.

Xl. Contestatii

Eventualele contestatii se pot depune numai in ziua imediat urmatoare publicarii
rezultatelor. Rezultatele definitive dupa analizarea contestatiilor vor fi publicate pe
site-ul primariei in termen de 2 zile lucratoare de la data solutionarii acestora.

Xll. Calendarul procedurii

Publicarea anuntului de selectie 04.03.2021
Depunerea dosarelor de candidatura / termen limita 12.03.2021, ora 14:00
Evaluarea dosarelor de candidatura 15 - 16.03.2021

| Anuntarea rezultatelor 16.03.2021
Depunerea contestatiilor 17.03.2021
Solutionarea contestatiilor si anuntarea rezultatelor | 19.03.2021
finale

Xlll. Contact si informatii suplimentare
Informatii suplimentare pot fi solicitate numai in scris, prin e-mail la adresa
comunavamabuzaului@yahoo.com, pana cel tarziu la data de 8 martie 2021, iar
raspunsurile vor fi transmise tot in scris prin e-mail si publicate pe site-ul comunei,
pana cel tarziu la data de 10 martie 2021.

Publicat la data de 04.03.2021

Primar,

Tiberiu Nicolae CHIRILAS
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Formularul 1

Denumire organizatie

Acronim

| Cod de inregistrare fiscala

Nr. de la Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor

Anul infiintarii

organizatiei, relevanta pentru
activitatea pentru care aplica
(vor fi indicate articolele din
actele constitutive care atesta
dreptul de a derula
activitatile)

Venituri totale 2019
2018
2017
2016

Date de contact (adresa, tel.,

fax., e-mail)

Persoana de contact

(nume/pozitie)

Descrierea activitatii

Domeniul din proiect pentru
care aplica (medical / social)

Resurse  umane  (numele
persoanelor propuse si
functia/postul propus)

EXPERIENTA RELEVANTA*

PROIECTUL 1

Titlul proiectului

ID-ul proiectului

Calitatea avuta 1in cadrul

proiectului

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii
proiectului

Durata implementarii
proiectului

Rezultate partiale sau finale
ale proiectului

Valoarea totala a proiectului

Valoarea efectiv gestionata

Sursa de finantare

Numele institutiei finantatoare

PROIECTUL 2

Titlul proiectului
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ID-ul proiectului

Calitatea avuta in cadrul

proiectului

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii

proiectului -
Durata implementarii

proiectului

Rezultate partiale sau finale
ale proiectului

Valoarea totala a proiectului

Valoarea efectiv gestionata

Sursa de finantare

Numele institutiei finantatoare

PROIECTUL n

Titlul proiectului

ID-ul proiectului

Calitatea avuta 1in cadrul

proiectului

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii
proiectului

Durata implementarii
proiectului

Rezultate partiale sau finale
ale proiectului

Valoarea totald a proiectului

Valoarea efectiv gestionata

Sursa de finantare —

' Numele institutiei finantatoare

* Afirmatiile din prezentul formular vor fi sustinute de dovezile aferente (copii ale
documentelor relevante: contracte, acorduri de parteneriat, rapoarte finale, CV-

uri etc.)

Data

Semnatura
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